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Resolucion ICC-ASP/4/Res.1

Aprobada por consenso en la tercera sesion plenaria el 2 de diciembre de 2005.

ICC-ASP/4/Res.1
Codigo de conducta profesional de los abogados

La Asamblea de los Estados Partes,
Teniendo en cuenta la regla 8 de las Reglas de Procedimiento y Prueba,
Teniendo en cuenta el parrafo 3 de la regla 20,

Teniendo en cuenta las consultas celebradas por el Secretario de la Corte con drganos
representativos independientes de colegios de abogados y abogados,

Reconociendo los principios generales que rigen la préctica y la ética de la abogacia,
Recordando la resolucion ICC-ASP/3/Res.3, de 10 de septiembre de 2004, por la que la
Asamblea de los Estados Partes pedia a su Mesa que preparara un proyecto de Cédigo enmendado

para su aprobacidn por la Asamblea en su cuarto periodo de sesiones,

Teniendo en cuenta el informe de la Mesa sobre el proyecto de Cédigo de conducta
profesional de los abogados', presentado de conformidad con la resolucién antes mencionada,

Decide aprobar el Cédigo de conducta profesional de los abogados, cuyo texto se anexa a la
presente resolucion.

!'Véase el documento ICC-ASP/4/21.
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Cédigo de conducta profesional de los abogados

Capitulo 1
Disposiciones generales

) Articulo 1
Ambito de aplicacion

Este Cddigo sera aplicable a los abogados defensores, los abogados de los Estados, los amici
curiae y los abogados o representantes legales de victimas y testigos que ejerzan ante la Corte Penal
Internacional (denominados en lo sucesivo “el abogado™).

Articulo 2
Términos empleados

1. A menos que se definan de otra manera en el presente Cédigo, todos los términos se emplean
segtin se definen en el Estatuto, las Reglas de Procedimiento y Prueba y el Reglamento de la Corte.

2. Alos efectos del presente Cédigo:
- por “Corte” se entenderd la Corte Penal Internacional;
- por “asociado” se entendera el abogado que ejerza en el mismo gabinete juridico;

- por “autoridad nacional” se entendera el colegio al que pertenezca el abogado o
cualesquiera otros dérganos competentes para regular y controlar la actividad de
abogados, jueces, fiscales o profesores de derecho, o cualesquiera abogados
cualificados segtin lo dispuesto en el parrafo 1 de la regla 22 de las Reglas de
Procedimiento y Prueba;

- por “cliente” se entenderd la persona a la que se asiste o representa;

- por “equipo de la defensa” se entenderd el abogado y todas aquellas personas que
trabajen bajo su supervision; y

- por “acuerdo” se entenderd la relacidn juridica, establecida de palabra o por escrito, que
une al abogado con su cliente ante la Corte.

Articulo 3
Procedimiento de enmienda

1.  Los Estados Partes, los magistrados, el Secretario, los abogados y las organizaciones
independientes que representen a colegios de abogados podrdan proponer enmiendas al presente
Cédigo. Toda propuesta de enmienda del presente Cédigo, asi como los documentos explicativos,
deberan presentarse al Secretario en uno o en los dos idiomas de trabajo de la Corte.

2. El Secretario transmitird las propuestas a la Presidencia, junto con un informe fundamentado
preparado tras haber consultado al Fiscal y, si procede, a cualesquiera organizaciones

independientes que representen a colegios de abogados y abogados.

3. Toda propuesta de enmienda del presente Codigo que presenten uno o varios Estados Partes
serd transmitida por la Presidencia a la Asamblea de los Estados Partes, junto con las observaciones
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que la Presidencia pueda formular al respecto, teniendo en cuenta el informe del Secretario de la
Corte.

4. Toda propuesta de enmienda del presente Cddigo, distinta de las presentadas por uno o varios
Estados Partes, serd transmitida por la Presidencia a la Asamblea de los Estados Partes, junto con
las observaciones que la Presidencia pueda formular al respecto, teniendo en cuenta el informe del
Secretario de la Corte. En estos casos, la Presidencia presentard a la Asamblea de los Estados Partes
sus recomendaciones fundamentadas acerca de si la propuesta debe o no ser aprobada. Si la
Presidencia recomienda la aprobacién, presentard un proyecto de enmienda en relacién con esa
propuesta a la Asamblea de los Estados Partes a los efectos de su aprobacion.

5. Las enmiendas del presente Codigo serdn aprobadas por la Asamblea de los Estados Partes
con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 7 del articulo 112 del Estatuto.

Articulo 4
Primacia del Cédigo de conducta profesional de los abogados

En caso de incompatibilidad entre el presente Cédigo y cualquier otro Cédigo de conducta
profesional de obligado cumplimiento para el abogado, el contenido de este Cédigo prevalecerd en
todo lo relativo a la prictica y a la ética profesional de los abogados que ejerzan ante la Corte.

Articulo 5
Promesa solemne del abogado

Antes de entrar en funciones, el abogado formulard la siguiente promesa solemne ante la
Corte: “Declaro solemnemente que desempefiaré mis funciones y cumpliré mi misioén ante la Corte
Penal Internacional con integridad y diligencia, con honradez, libertad, independencia, sin demora y
concienzudamente, y que respetaré escrupulosamente el secreto profesional y las demds
obligaciones que me imponga el Cdédigo de conducta profesional de los abogados ante la Corte
Penal Internacional”.

Articulo 6
Independencia del abogado

1. El abogado actuard con integridad, independencia y libertad.
2. El abogado no debera:

a)  permitir que su integridad, independencia o libertad queden comprometidas por
presiones externas;

b)  comportarse de modo que suscite sospechas razonables de que su independencia esta

comprometida.
Articulo 7
Conducta profesional del abogado
1. El abogado se conducird con respeto y cortesia en sus relaciones con las Salas, el Fiscal y el

personal de la Fiscalia, el Secretario y el personal de la Secretaria, el cliente, los abogados de las
otras partes, los acusados, las victimas, los testigos y cualesquiera otras personas que participen en
las actuaciones.

2. El abogado tendra un alto nivel de competencia en la legislacion aplicable ante la Corte y, a

tal efecto, participard en todas las iniciativas de formacién necesarias para mantener esa
competencia.
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3. El abogado cumplird en todo momento lo dispuesto en el Estatuto, las Reglas de
Procedimiento y Prueba, el Reglamento de la Corte y todas las disposiciones relativas a la conducta
y el procedimiento que pueda aprobar la Corte, incluidas las que se refieran al cumplimiento de este
Cédigo.

4. El abogado supervisara el trabajo de sus ayudantes y del resto de personal a sus érdenes,
incluidos investigadores, asistentes juridicos y analistas, para asegurarse de que cumplen el presente
Cédigo.

Articulo 8
Respeto del secreto profesional y la confidencialidad

1. El abogado respetard y velard activamente por el respeto del secreto profesional y la
confidencialidad de la informacion de conformidad con el Estatuto, las Reglas de Procedimiento y
Prueba y el Reglamento de la Corte.

2. Las disposiciones pertinentes a que se hace referencia en el parrafo 1 de este articulo
incluyen, entre otras, el inciso c) del parrafo 6 del articulo 64, el parrafo 7 del articulo 64, el
inciso b) del parrafo 1 del articulo 67, el articulo 68 y el articulo 72 del Estatuto, las reglas 72, 73 y
81 de las Reglas de Procedimiento y Prueba y la norma 97 del Reglamento de la Corte. El abogado
también deberd cumplir las disposiciones pertinentes del presente Codigo y las resoluciones de la
Corte.

3. El abogado sélo podra revelar la informacién protegida en virtud de los parrafos 1 y 2 del
presente articulo a los abogados, ayudantes y al resto del personal que se ocupe de la causa concreta
con que guarde relacion la informacién y ello Gnicamente para permitir el desempefio de sus
funciones en relacién con esa causa.

4. Avreserva de lo dispuesto en el parrafo 3 de este articulo, el abogado solamente podra difundir
la informacién protegida en virtud de los parrafos 1y 2 de este articulo cuando asi se prevea en una
determinada disposicion del Estatuto, las Reglas de Procedimiento y Prueba, el Reglamento de la
Corte o el presente Cédigo, o cuando la Corte ordene la difusién de esa informacién. En particular,
el abogado no revelard la identidad de las victimas y los testigos protegidos o toda informacién
confidencial que pueda descubrir su identidad o paradero, a menos que haya sido autorizado a
hacerlo por una resolucion de la Corte.

Articulo 9
Relacion entre el abogado y el cliente

1.  El abogado no discriminara a nadie, y en particular a sus clientes, por razén de raza, color,
origen nacional o étnico, nacionalidad, ciudadania, opiniones politicas, creencias religiosas, sexo,
orientacion sexual, discapacidad, estado civil o cualquier otra situacion personal o econémica.

2. En sus relaciones con su cliente, el abogado tendrd en cuenta las circunstancias personales del
mismo y sus necesidades especificas, en especial cuando represente a victimas de tortura, de
violencia sexual, fisica o psicoldgica, asi como a nifios, ancianos o discapacitados.

3. Cuando la capacidad de un cliente para tomar decisiones relativas a la representacion esté
limitada por discapacidad mental o por cualquier otra razén, el abogado informara al Secretario y a
la Sala pertinente. Asimismo, adoptard las medidas necesarias para asegurar una adecuada
representacion legal de su cliente de conformidad con el Estatuto y con las Reglas de Procedimiento
y Prueba.
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4. El abogado no llevard a cabo conductas indebidas, tales como solicitar relaciones sexuales,
coaccionar, intimidar o ejercer cualesquiera otras influencias indebidas en sus relaciones con el
cliente.

Articulo 10
Publicacion de informacion

El abogado podra publicar informacion siempre que ésta:
a) sea exacta; y

b) respete las obligaciones del abogado en relacion con el secreto profesional y la
confidencialidad.

Capitulo 2
Representacion por abogado

Articulo 11
Establecimiento del mandato de representacion

El acuerdo se establecerd en el momento en que el abogado acepte la solicitud de
representacion de un cliente o de la Sala.

Articulo 12
Impedimentos de la representacion

1. Un abogado no podra representar a un cliente en una causa:

a)  cuando €l personalmente o alguno de sus asociados intervengan o hayan intervenido en
la misma causa o en otra estrechamente relacionada en representacion de otro cliente
cuyos intereses sean incompatibles con los del cliente actual, salvo que ambos clientes,
una vez consultados, den su consentimiento; o

b)  cuando haya intervenido o tenido conocimiento de alguna informacion confidencial en
calidad de funcionario de la Corte en relacién con la causa en la que el abogado
pretende actuar. La Corte, sin embargo, podra levantar este impedimento, a peticion del
abogado, si lo considera justificado en interés de la justicia. Aun asi, el abogado seguira
estando obligado a respetar las obligaciones de confidencialidad derivadas de su
antiguo puesto como funcionario de la Corte.

2. En el caso expuesto en el apartado a) del parrafo 1 de este articulo, cuando se haya obtenido
el consentimiento tras consultar a los clientes, el abogado informard a la Sala de la Corte que se
ocupe de la situacién o la causa, del conflicto y del consentimiento obtenido. Esta notificacion se
efectuara de manera coherente con las obligaciones de confidencialidad del abogado estipuladas en
el articulo 8 del presente Cddigo y el parrafo 1 de la regla 73 de las Reglas de Procedimiento y
Prueba.

3. Un abogado no actuara en los procedimientos en que haya una alta probabilidad de que €l
personalmente o alguno de sus asociados deba comparecer como testigo, salvo si:

a) el testimonio se refiere a una cuestion incontrovertida; o

b) el testimonio se refiere a la naturaleza y el valor de los servicios juridicos que se prestan
en la causa.
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4. Este articulo se aplicard sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16 del presente Cddigo.

Articulo 13
Rechazo por el abogado de un mandato de representacion

1. El abogado podra rechazar un mandato sin necesidad de justificar su decision.

2. El abogado debera rechazar un mandato cuando:
a)  surja el conflicto de intereses previsto en el articulo 16 del presente Codigo;
b)  no pueda tramitar la causa con la diligencia debida; o
c)  considere que no posee los conocimientos técnicos necesarios.

Articulo 14
Cumplimiento de buena fe del mandato de representacion

1.  La relacién entre el cliente y su abogado se basard en la franqueza y la confianza que
obligardn al abogado a actuar de buena fe al ocuparse de su cliente. En cumplimiento de esa
obligacidn, el abogado actuard siempre con imparcialidad, integridad y sinceridad respecto de su
cliente.

2. Cuando represente a un cliente, el abogado:
a)  cumplird las decisiones del cliente relativas a los objetivos de su representacion,
siempre que no sean incompatibles con las obligaciones del abogado dimanantes del

Estatuto, las Reglas de Procedimiento y Prueba y el presente Codigo; y

b)  consultard al cliente sobre los medios idéneos para conseguir los objetivos de su

representacion.
Articulo 15
Comunicacién entre abogado y cliente
1.  El abogado dara al cliente todas las explicaciones razonablemente necesarias para que éste

pueda tomar decisiones informadas en relacién con su representacion.

2. En caso de terminacion o fin del mandato, el abogado debera trasladar tan pronto como sea
posible al ex cliente o al abogado que le sustituya todo documento que haya recibido relativo a la
representacion, sin perjuicio de las obligaciones que subsistan una vez concluida ésta.

3. El abogado debera garantizar la confidencialidad de las comunicaciones con su cliente.

Articulo 16
Conflicto de intereses

1. El abogado velara por evitar la aparicion de conflictos de intereses. Asimismo, antepondra los
intereses de su cliente a sus propios intereses o a los de cualquier otra persona, organizacién o
Estado, teniendo debidamente en cuenta las disposiciones del Estatuto, las Reglas de Procedimiento
y Prueba y el presente Cédigo.

2. Cuando se haya contratado o nombrado a un abogado como representante comin de victimas

o de determinados grupos de victimas, este abogado informard de inmediato a sus clientes de la
naturaleza de la representacion y de los conflictos de intereses que podrian producirse en el interior
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de cada grupo. El abogado obrard con la médxima diligencia para asegurar una representacion
imparcial de las diferentes, aunque compatibles, posiciones de sus clientes.

3. En caso de que surja un conflicto de intereses, el abogado informard inmediatamente de la
existencia del mismo a todos los clientes que puedan verse afectados, y optara por:

a)  renunciar a la representacion de uno o varios clientes, previo consentimiento de la Sala;
0

b)  solicitar el consentimiento pleno e informado por escrito de todos los clientes que
puedan verse afectados por el conflicto para continuar la representacion.

Articulo 17
Duracion del mandato de representacion

1. El abogado asesorard y representara al cliente hasta que:
a) se haya resuelto finalmente la causa ante la Corte, incluidas todas las apelaciones;

b) el abogado se haya retirado del mandato de conformidad con los articulos 16 o 18 del
presente Codigo; o

c) el abogado asignado por la Corte haya sido retirado.

2. Las obligaciones del abogado con el cliente continuardn hasta que haya finalizado la
representacion, salvo en el caso de las obligaciones que subsistan con arreglo al presente Codigo.

Articulo 18
Terminacion de la representacion

1. Previo consentimiento de la Sala, el abogado puede retirarse de un mandato de representacion
de conformidad con el Reglamento de la Corte siempre que:

a) el cliente insista en perseguir un objetivo que el abogado considere reprobable o;

b) el cliente incumpla una obligacién con su abogado relativa a los servicios de éste,
después de que el cliente haya sido advertido razonablemente de que el abogado
renunciara si persiste en el incumplimiento.

2. Si el abogado se retira del mandato, seguird sometido a las obligaciones contenidas en el
articulo 8 del presente Codigo, asi como en las disposiciones del Estatuto y las Reglas de
Procedimiento y Prueba relativas a la confidencialidad.

3. Cuando el cliente decida anular el mandato suscrito con el abogado, éste quedard libre de sus
obligaciones de conformidad con el Reglamento de la Corte.

4. Cuando las condiciones fisicas o mentales del abogado menoscaben su capacidad para
representar al cliente, la Sala podra retirarle la representacion, a peticiéon propia o a peticién del
cliente o del Secretario de la Corte.

5. Ademads de cumplir las obligaciones estipuladas en el parrafo 2 del articulo 15 del presente

Cddigo, el abogado deberd entregar al abogado que le sustituya el expediente completo de la causa,
con inclusion de cualesquiera materiales o documentos relacionados con el mismo.
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Articulo 19
Conservacion de los archivos

Concluida la representacion, el abogado mantendrd durante cinco afios los archivos que
contengan la documentacion y los registros del trabajo realizado en cumplimiento del mandato de
representacion. El abogado permitird al antiguo cliente la inspeccién de los archivos, a menos que
tenga razones fundadas para oponerse a ello. Transcurrido este plazo, el abogado pedira
instrucciones al antiguo cliente, a sus herederos o al Secretario sobre el destino final de los archivos,
con el debido respeto a la confidencialidad.

Articulo 20
Honorarios del abogado

Antes de establecer el mandato de representacion, el abogado informaré al cliente por escrito
de sus honorarios y del criterio seguido para fijarlos, la base para el cdlculo de los gastos, el sistema
de facturacion y el derecho del cliente a recibir una factura de los gastos.

Articulo 21
Prohibiciones

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 22, el abogado no aceptard ninguna remuneracion,
en efectivo o en especie, que no proceda de su propio cliente, salvo si este da su consentimiento por
escrito tras haber sido consultado y siempre que la independencia del abogado y su relacién con el
cliente no resulten afectadas.

2. El abogado no supeditara nunca sus honorarios al desenlace de la causa en la que participe.

3. El abogado no mezclard fondos de un cliente con sus propios fondos o los del gabinete
juridico en que esté empleado o los de sus asociados. El abogado no retendra el dinero recibido en
nombre de un cliente.

4. El abogado no tomard prestado dinero ni bienes del cliente.

Articulo 22
Remuneracion del abogado en el marco de la asistencia letrada

1. Los honorarios de un abogado cuando su cliente se beneficia de la asistencia letrada serdn
pagados exclusivamente por la Secretaria de la Corte. El abogado no aceptara retribucion alguna en
efectivo o en especie de cualquier otra procedencia.

2. El abogado no entregara ni prestara, total o parcialmente, los honorarios recibidos por la
representacion de un cliente, o cualquier otro bien o dinero, a dicho cliente o a sus familiares o a
personas relacionadas con €l, ni tampoco a una tercera persona u organizacién en que el cliente
tenga un interés personal.

3.  El abogado firmara un compromiso de respetar las obligaciones dimanantes del presente
articulo al aceptar su designacion para prestar asistencia letrada. El compromiso firmado se enviard
a la Secretarfa.

4. Cuando se requiera, induzca o aliente a un abogado a que incumpla las obligaciones
estipuladas en este articulo, el abogado advertird al cliente de que esa conducta esta prohibida.

5. El incumplimiento por un abogado de cualquiera de las obligaciones dimanantes del presente

articulo se considerard conducta indebida y estard sometido al procedimiento disciplinario previsto
en el presente Codigo. Este procedimiento puede conducir a la prohibicion permanente de la
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préctica profesional ante la Corte y a la eliminacién del sancionado de la lista de abogados, con
comunicacién a la autoridad nacional respectiva.

Capitulo 3
Relaciones con la Corte y con terceros

Articulo 23
Comunicacion con las Salas y los magistrados

Salvo que el magistrado o la Sala que se ocupen de una causa lo permitan en circunstancias
excepcionales, el abogado no podré:

a)  ponerse en contacto con un magistrado ni con la Sala en relacién con el fondo de una
causa concreta, a no ser que sea dentro del marco del proceso; o

b)  transmitir pruebas, notas o documentos a un magistrado o a la Sala por otro cauce que
no sea la Secretarfa.

Articulo 24
Obligaciones con la Corte

1. El abogado adoptara todas las medidas necesarias para que ni sus acciones ni las de sus
ayudantes o su personal perturben las actuaciones en curso o causen desprestigio a la Corte.

2. El abogado serd personalmente responsable de la tramitacion y de la presentacion de la causa
de su cliente y ejercerd su juicio personal sobre el contenido y propdsito de las declaraciones
efectuadas y de las preguntas formuladas.

3. El abogado no engafiard a la Corte ni la inducira deliberadamente a error. Asimismo tomara
todas las medidas necesarias para corregir las declaraciones erréneas efectuadas por él o por sus
ayudantes o su personal, tan pronto como sea posible después de tener conocimiento de la
equivocacion.

4. El abogado no presentara ninguna peticién o documento a la Corte con el tnico propdsito de
perjudicar a uno o varios participantes en las actuaciones.

5. El abogado representard al cliente sin dilacién alguna, a fin de evitar gastos innecesarios o
retrasos en las actuaciones.

Articulo 25
Pruebas

1.  El abogado respondera en todo momento de la integridad de las pruebas presentadas a la
Corte, ya sean escritas, orales o en otra forma. El abogado no presentard pruebas cuando sea
consciente de su falsedad.

2. Siel abogado, al reunir pruebas, cree razonablemente que las pruebas encontradas pueden ser

destruidas o falsificadas, pedird a la Sala que dicte una orden para obtener pruebas conforme a la
regla 116 de las Reglas de Procedimiento y Prueba.
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Articulo 26
Relaciones con personas sin representacion legal

1. El abogado podrd comunicarse con personas sin representacion legal, en interés de su cliente,
si asf lo exige la representacion.

2. En tal supuesto, el abogado:

a) les informard de su derecho a ser asistidas por un abogado, y si procede, de su derecho
a disponer de asistencia letrada; y

b)  sin infringir la confidencialidad de la relacion de confianza entre abogado y cliente, les
informarad del interés que representa y del propdsito de la comunicacidn.

3. Si el abogado advirtiera la posibilidad de un conflicto de intereses en el curso de una
comunicacién o de una reunién con una persona sin representacion, sin perjuicio de lo dispuesto en
el parrafo 1 de este articulo, se abstendrd inmediatamente de mantener nuevas comunicaciones o
reuniones con dicha persona.

Articulo 27
Relaciones con otros abogados

1. En el trato con otros abogados y sus clientes, el abogado actuard con imparcialidad, de buena
fe y cortésmente.

2. La correspondencia entre abogados que representen a clientes con intereses comunes en una
cuestion, sea contenciosa o no, y que acuerden intercambiar informacién sobre la misma, sera
considerada por los abogados como sometida al secreto profesional y la confidencialidad.

3. En el caso de que un abogado entienda que determinada correspondencia entre abogados no
es confidencial, asi lo declarara desde el principio.

Articulo 28
Relaciones con personas que ya estan representadas por un abogado

El abogado no se dirigird directamente al cliente de otro abogado a no ser a través de este
dltimo o con su autorizacién.

Articulo 29
Relaciones con los testigos y las victimas

1. El abogado no intimidard, acosard o humillard a los testigos o las victimas ni les someterd a
presiones desproporcionadas o innecesarias dentro o fuera de la sala de audiencias.

2. El abogado tendra especial consideracion hacia las victimas de torturas o de violencia sexual,
fisica o psicoldgica, asi como hacia los nifios, los ancianos y los discapacitados.
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Capitulo 4
Régimen disciplinario

Articulo 30
Conlflicto con otros regimenes disciplinarios

A reserva de lo dispuesto en el articulo 38 de este Cddigo, el presente capitulo se aplicara sin
perjuicio de la facultad disciplinaria de cualesquiera otras autoridades disciplinarias que puedan
actuar sobre el abogado que se encuentre sujeto al presente Codigo.

Articulo 31
Conducta indebida

El abogado incurrird en una conducta indebida cuando:
a) infrinja o intente infringir cualquiera de las disposiciones de este Cddigo, el Estatuto,
las Reglas de Procedimiento y Prueba y el Reglamento de la Corte o de la Secretaria

que le impongan una obligacidn ética o profesional importante;

b)  ayude o induzca deliberadamente a otra persona a incurrir en la conducta indebida a que
se refiere el parrafo a) del presente articulo, o lo haga por intermedio de un tercero; o

¢)  no cumpla una resolucién disciplinaria dictada en aplicacidn del presente capitulo.

Articulo 32
Responsabilidad por la conducta de los ayudantes o del resto del personal

1. El abogado serd responsable de la conducta indebida a que se refiere el articulo 31 del
presente Codigo, cometida por sus ayudantes o el resto del personal cuando:

a)  haya ordenado o aprobado la conducta de que se trate; o

b)  conozca o disponga de informacién que indique que pueden cometerse infracciones y
no tome las medidas razonables para impedir su comision.

2. El abogado informard a sus ayudantes o personal de las normas aplicables en virtud de este
Cadigo.

Articulo 33
El Comisario

1. La Presidencia nombrard por un periodo de cuatro afios un Comisario encargado de investigar
las quejas de conducta indebida de conformidad con este capitulo. El Comisario serd elegido entre
personas de reconocida competencia en ética profesional y asuntos juridicos.

2. El Comisario no podra ser nombrado una segunda vez. Cuando un Comisario esté llevando a

cabo una investigaciéon al expirar su mandato, seguird realizando esa investigacién hasta su
conclusion.
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Articulo 34
Presentacion de quejas de conducta indebida

1. Podran presentar a la Secretaria quejas contra abogados en relacién con las conductas
indebidas que se mencionan en los articulos 31 y 32 del presente Cédigo:

a) la Sala que se ocupe de la causa;
b) el Fiscal; o

c)  toda persona o grupo de personas cuyos derechos o intereses puedan haberse visto
afectados por la presunta conducta indebida.

2. La queja se presentard por escrito o, si el denunciante no pudiera hacerlo, de viva voz ante un
funcionario de la Secretaria. En ella se identificard al denunciante y al abogado contra el que se
presenta la queja, y se describird con suficiente grado de detalle la presunta conducta indebida.

3. El Secretario trasladard la queja al Comisario.

4. El Secretario podrd, por propia iniciativa, presentar al Comisario quejas relativas a la
conducta indebida a la que se refieren los articulos 31 y 32 del presente Cédigo.

5. El Secretario daré carécter confidencial a todas las quejas recibidas.

Articulo 35
Prescripcion

El derecho a presentar una queja de conducta indebida contra un abogado prescribird
transcurridos cinco afios a partir de la expiracion del mandato de representacion.

Articulo 36
Composicion y funcionamiento del Consejo Disciplinario

1. El Consejo Disciplinario estard integrado por tres miembros, dos de ellos con carécter
permanente y uno ad hoc.

2. Los miembros del Consejo Disciplinario desempefardn con independencia e imparcialidad las
funciones que se les asignen de conformidad con el presente Cédigo.

3. La Secretaria dispondrd lo necesario para efectuar las elecciones previstas en el parrafo 4 del
presente articulo, en consulta con los abogados y, cuando proceda, con las autoridades nacionales.

4. Los dos miembros permanentes, asi como el miembro suplente que podra desempefar sus
funciones como sustituto de conformidad con el parrafo 10 de este articulo, seran elegidos por un
periodo de cuatro afios por todos los abogados que puedan ejercer ante la Corte. Serdn elegidos
entre personas de reconocida competencia en ética profesional y asuntos juridicos.

5. El miembro ad hoc sera nombrado por la autoridad nacional competente para regular y
controlar las actividades del abogado sujeto al procedimiento disciplinario.

6.  Los miembros permanentes no podran ser reelegidos.

7. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo 4 de este articulo, en la primera eleccién uno de los
miembros permanentes serd elegido por sorteo por un mandato de seis afos.
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8. Después de cada eleccién y antes de la primera reunién del Consejo Disciplinario recién
establecido, los miembros permanentes y el suplente elegirdn presidente a uno de los miembros
permanentes.

9.  Todos los miembros del Consejo Disciplinario tendrdan los mismos derechos y el mismo
nimero de votos. El Consejo adoptard sus decisiones por mayoria de votos. EI miembro suplente
que participe en una causa con arreglo al parrafo 10 de este articulo tendra los mismos derechos y el
mismo nimero de votos que el miembro permanente y el miembro ad hoc que participen en la
misma causa.

10.  Siuno de los miembros permanentes no puede ocuparse de la causa o participar en el Consejo
Disciplinario, el Presidente o, cuando el Presidente sea el miembro permanente en cuestion, el otro
miembro permanente pedird al miembro suplente que participe como sustituto en el Consejo
Disciplinario.

11. Los miembros permanentes o el miembro suplente cuyos mandatos hayan expirado
continuardn ocupandose de las causas que estén ya examinando hasta que esas causas sean
finalmente resueltas, incluidas todas las apelaciones.

12.  El Secretario nombrard a un funcionario de la Secretaria para prestar servicios de secretaria al
Consejo Disciplinario. Una vez nombrado, el funcionario de la Secretaria en cuestién actuard de
manera neutral con respecto a la Secretaria y, a reserva del parrafo 12 del articulo 44 de este
Cddigo, prestard servicios de secretaria exclusivamente al Consejo Disciplinario.

Articulo 37
Procedimientos preliminares

1. Si la queja cumple los requisitos fijados por el articulo 34 de este Cdédigo, el Comisario la
remitird al abogado sometido al procedimiento disciplinario, que debera presentar una respuesta en
el plazo de sesenta dias a partir de la fecha de envio.

2. La respuesta indicard si la presunta conducta indebida ha sido o es objeto de un
procedimiento disciplinario ante la autoridad nacional. En caso afirmativo, debera incluir:

a) la identidad de la autoridad nacional que va a decidir sobre la presunta conducta
indebida; y
b) una comunicacion certificada de la autoridad nacional exponiendo los supuestos

hechos que constituyen la base del procedimiento disciplinario ante la misma.

Articulo 38
Complementariedad de las medidas disciplinarias

1.  Los procedimientos disciplinarios de este Cddigo serdn aplicados por el Consejo
Disciplinario.

2. El miembro ad hoc del Consejo Disciplinario servird de enlace con la autoridad nacional para
todas las comunicaciones y consultas relativas al procedimiento.

3. El abogado sometido al procedimiento disciplinario pedird a la autoridad nacional que
conozca del asunto que informe al Consejo Disciplinario de los avances de todo procedimiento
disciplinario nacional relativo a la presunta conducta indebida y de su decision firme y tomard todas
las medidas necesarias para facilitar esa comunicacion.
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4. Cuando la presunta conducta indebida sea la base de un procedimiento disciplinario que haya
sido ya iniciado ante la autoridad nacional pertinente, el procedimiento ante el Consejo
Disciplinario se suspendera hasta que se alcance una decision firme en aquel procedimiento, a
menos que:

a) la autoridad nacional no responda a las comunicaciones ni a las consultas de
conformidad con el parrafo 2 de este articulo dentro de un plazo de tiempo razonable;

b) el Consejo Disciplinario considere que la informacidn recibida no es satisfactoria; o

c) el Consejo Disciplinario estime que, a la luz de la informacién recibida, la autoridad
nacional no es capaz de concluir el procedimiento disciplinario, o no desea hacerlo.

5. Tan pronto como reciba la decision de la autoridad nacional, el Consejo Disciplinario:
a) declarard cerrado el procedimiento, a menos que la decisiéon adoptada no trate de
manera adecuada la queja de conducta indebida presentada en virtud de este Cddigo;
0
b) declarard que la decisiéon de la autoridad nacional no recoge, o lo hace sdlo

parcialmente, la conducta indebida denunciada ante el Consejo Disciplinario y que
por consiguiente, el procedimiento debe continuar.

6.  En el caso del parrafo 3 y del aparado b) del parrafo 4 de este articulo, el Consejo
Disciplinario podra pedir al abogado sometido a procedimiento disciplinario que proporcione
informacién detallada sobre el procedimiento, incluida cualquier acta o prueba que pudiera haber
sido presentada.

7.  Las decisiones del Consejo Disciplinario basadas en el presente articulo podran ser recurridas
ante el Consejo Disciplinario de Apelacion.

Articulo 39
Procedimiento disciplinario

1.  El Comisario que dirijja la investigaciéon podrd rechazar una queja sin necesidad de
investigaciones adicionales cuando considere, basandose en la informacién a su disposicién, que la
queja de conducta indebida carece de fundamentos de hecho o de derecho, y lo comunicara asi al
denunciante.

2. En caso contrario, el Comisario investigard sin demora la presunta conducta indebida del
abogado y decidird si presenta un informe sobre el particular al Consejo Disciplinario o declara
concluido el procedimiento.

3.  El Comisario tomard en consideracion cualquier prueba, ya sea oral, escrita o en cualquier
otra forma, que sea pertinente y tenga valor probatorio y tratard confidencialmente toda la
informacion relativa al procedimiento disciplinario.

4. Si el Comisario lo considera oportuno, podra tratar de encontrar un acuerdo amistoso. El
Comisario informard de los resultados de sus esfuerzos por lograr un acuerdo amistoso al Consejo
Disciplinario, que los podrd tener en cuenta. Todo acuerdo amistoso se hard sin perjuicio de la
competencia o los poderes del Consejo Disciplinario en virtud de este Codigo.

5.  Elinforme del Comisario se presentard al Consejo Disciplinario.
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6.  Las audiencias del Consejo Disciplinario serdn publicas. El Consejo, sin embargo, podrd
decidir celebrar una audiencia o parte de una audiencia a puerta cerrada, en especial para
salvaguardar la confidencialidad de la informacién contenida en el informe del Comisario o para
proteger a las victimas y a los testigos.

7.  Se pedird la comparecencia y se escuchard al Comisario y al abogado sometido a
procedimiento disciplinario. El Consejo Disciplinario podrd asimismo pedir la comparecencia y
escuchar a cualquier otra persona cuyo testimonio se considere ttil para el establecimiento de la
verdad.

8. En casos excepcionales, cuando la presunta conducta indebida sea de naturaleza tal que pueda
dafiar seriamente el interés de la justicia, el Comisario presentard una mocion urgente a la Sala ante
la que comparece el abogado objeto de la queja, para que, si lo considera procedente, acuerde la
suspension temporal del abogado.

Articulo 40
Derechos del abogado sometido a procedimiento disciplinario

1.  El abogado sometido a procedimiento disciplinario tendra derecho a la asistencia letrada de
otro abogado.

2. El abogado tendra derecho a guardar silencio ante el Consejo Disciplinario, que podrd sacar
las conclusiones que estime adecuadas y razonables de ese silencio a la luz de toda la informacién
de que disponga.

3. El abogado tendrd derecho a conocer toda la informacién y las pruebas recogidas por el
Comisario, asi como el contenido del informe elaborado por este tltimo.

4. El abogado dispondra del tiempo necesario para preparar su defensa.

5. El abogado tendra derecho a interrogar, personalmente o por medio de su abogado, a
cualquier persona citada por el Consejo Disciplinario para declarar ante ella.

Articulo 41
Decisiones del Consejo Disciplinario

1. El Consejo Disciplinario podrd concluir el procedimiento resolviendo que, de acuerdo con las
pruebas presentadas, no ha habido conducta indebida o bien resolviendo que la conducta del
abogado sometido al procedimiento disciplinario ha sido indebida.

2. Ladecision sera publica, motivada y por escrito.
3. Ladecision se notificara al abogado sometido a procedimiento disciplinario y al Secretario.
4. Cuando la decision sea firme, se publicard en el Boletin Oficial de la Corte y se trasmitird a la

autoridad nacional.

Articulo 42
Sanciones

1. En caso de que se demuestre que ha habido conducta indebida, el Consejo Disciplinario podra
imponer una o varias de las siguientes sanciones:

a) amonestacion;
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b) reprension publica, que se anotard en el expediente personal del abogado;

c) pago de una multa de hasta 30.000 euros;

d) suspension del derecho a ejercer ante la Corte por un periodo no superior a dos afos;
y

e) prohibiciéon permanente de la préctica profesional ante la Corte y eliminacion del

sancionado de la lista de abogados.
2. La amonestacién podra incluir recomendaciones del Consejo Disciplinario.

3. Las costas del procedimiento disciplinario se dejardn a la discreciéon del Consejo
Disciplinario.

Articulo 43
Apelaciones

1.  El abogado sancionado y el Comisario podran recurrir la decision del Consejo Disciplinario
basdndose en motivos de hecho o de derecho.

2. La interposiciéon del recurso de apelacion se notificard a la secretaria del Consejo
Disciplinario en el plazo de treinta dias a partir de la fecha en que se public6 la decision.

3. La secretaria del Consejo Disciplinario trasladara el expediente del recurso de apelacién a la
secretaria del Consejo Disciplinario de Apelacion.

4. El Consejo Disciplinario de Apelacion decidird sobre la apelacién, de conformidad con el
procedimiento seguido ante el Consejo Disciplinario.

Articulo 44
Composicion y funcionamiento del Consejo Disciplinario de Apelacion

1. El Consejo Disciplinario de Apelacion decidird sobre las apelaciones presentadas contra las
decisiones del Consejo Disciplinario.

2. Los miembros del Consejo Disciplinario de Apelacion desempefiardn sus funciones en virtud
de este Cédigo de manera independiente e imparcial.

3. La Secretaria de la Corte tomard las disposiciones adecuadas para las elecciones previstas en
el parrafo 5 de este articulo, en consulta con los abogados y, cuando proceda, con las autoridades
nacionales.

4. El Consejo Disciplinario de Apelacién estard compuesto de cinco miembros:

a) los tres magistrados de la Corte que tienen precedencia en virtud de la norma 10 del
Reglamento de la Corte, excluyendo:

1) a los magistrados que intervengan en la causa en que se origind la queja
sometida al procedimiento disciplinario; o

ii)  a todo miembro o antiguo miembro de la Presidencia que haya nombrado al
Comisario.

b)  dos personas elegidas de conformidad con el parrafo 5 de este articulo.

345



ICC-ASP/4/32

5. Los dos miembros del Consejo Disciplinario de Apelacién a que se refiere el apartado b) del
parrafo 4 supra, asi como un miembro suplente que podra actuar como suplente de conformidad con
el parrafo 6 de este articulo, serdn elegidos por cuatro afios por todos los abogados con derecho a
ejercer ante la Corte. Serdn elegidos entre personas de reconocida competencia en ética profesional
y asuntos juridicos.

6.  En el caso de que uno de los miembros elegidos no pueda ocuparse del asunto o participar en
el Consejo Disciplinario de Apelacion, el Presidente pedird al miembro suplente que le reemplace
en el Consejo Disciplinario de Apelacion.

7. La condicién de miembro del Consejo Disciplinario de Apelacion es incompatible con la de
miembro del Consejo Disciplinario.

8. Los miembros elegidos no podrén ser reelegidos.

9.  El magistrado que tenga precedencia entre los tres magistrados mencionados en el apartado a)
del pdrrafo 4 de este articulo serd el Presidente del Consejo Disciplinario de Apelacion.

10. Todos los miembros del Consejo Disciplinario de Apelacién tendran los mismos derechos y
el mismo ndmero de votos. Las decisiones del Consejo Disciplinario de Apelacion se tomardn por
mayoria de votos. El miembro suplente que participe en una causa con arreglo a lo dispuesto en el
parrafo 6 de este articulo tendrd los mismos derechos y el mismo nimero de votos que los otros
miembros que participen en la misma causa.

11. Los miembros cuyo mandato haya expirado continuaran ocupandose de los asuntos que ya
estdn examinando hasta que sean finalmente resueltos.

12.  El funcionario de la Secretaria nombrado por el Secretario de conformidad con el parrafo 12
del articulo 36 de este Cdodigo para suministrar servicios de secretaria al Consejo Disciplinario
asumird también los servicios de secretaria del Consejo Disciplinario de Apelacién. Una vez
nombrado, el funcionario de la Secretaria en cuestion actuard de manera neutral con respecto a la
Secretaria.

Capitulo 5
Disposiciones finales

Articulo 45
Entrada en vigor

El presente Cddigo y sus enmiendas entrardn en vigor treinta dias después de su aprobacién

por la Asamblea de los Estados Partes de conformidad con el parrafo 2 del articulo 112 del Estatuto
de Roma.

Articulo 46
Publicacion

El presente Cédigo aprobado por la Asamblea de los Estados Partes se publicard en el Boletin
Oficial de la Corte.
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Resolucion ICC-ASP/4/Res.2

Aprobada por consenso en la cuarta sesion plenaria el 3 de diciembre de 2005.

ICC-ASP/4/Res.2
Locales permanentes

La Asamblea de los Estados Partes,

Tomando nota de los informes preparados por la Corte Penal Internacional (la “Corte”) a
peticién de la Asamblea de los Estados Partes (la “Asamblea”) y el Comité de Presupuesto y
Finanzas (el “Comité”)' y observando asimismo que la Corte no pretende obtener recomendaciones
o decisiones definitivas sobre la cuestion de los locales permanentes en el cuarto periodo de
sesiones de la Asamblea,

Reconociendo la necesidad de aclarar todavia mds las cuestiones relacionadas con la
consolidacion de las estimaciones de dotacion de personal en el marco de un plan estratégico, asi
como las modalidades de financiacion de los locales permanentes,

1. Hace hincapié en que la Corte es una institucién judicial permanente que, como tal,
requiere locales permanentes funcionales que le permitan desempefiar su cometido eficazmente y
que reflejen su importancia para luchar contra la impunidad,

2. Reconoce asimismo que, a tenor de la informacién disponible hasta la fecha, la
construccion de un edificio en el recinto de la Alexanderkazerne probablemente ofreceria la
solucién mads flexible para satisfacer las necesidades de una corte permanente en lo que a las
dimensiones, la funcionalidad y la seguridad se refiere,

3. Reconoce las importantes repercusiones financieras que puede tener para los Estados
Partes una decision sobre los locales permanentes y, a este respecto, acoge con satisfaccion la oferta
de financiacién adicional hecha por el representante del Estado anfitrién® como contribucién
importante para la ulterior consideracién de las modalidades de financiacidn, sobre la base de las
conclusiones del informe preparado por la Corte relativo a los “métodos de financiacién utilizados
para los locales de otras organizaciones internacionales” (ICC-ASP/4/25),

4.  Invita ala Corte a completar sus estimaciones de personal y su planificacion estratégica
con antelacion suficiente al siguiente periodo de sesiones de la Asamblea y a proseguir los trabajos
de preparaciéon y planificaciéon en relacion con las necesidades particulares de los locales
permanentes;

" Informe sobre los futuros locales permanentes de la Corte Penal Internacional: presentacién del
proyecto (ICC-ASP/4/22); Informe a la Asamblea de los Estados Partes sobre los futuros locales
permanentes de la Corte Penal Internacional: opciones de alojamiento (ICC-ASP/4/1); Informe sobre
los futuros locales permanentes de la Corte Penal Internacional: comparaciéon financiera de las
opciones de alojamiento (ICC-ASP/4/23); Informe sobre los futuros locales permanentes de la Corte
Penal Internacional: informe provisional sobre la composicién de las estimaciones de dotacidon de
personal (ICC-ASP/4/24); Informe sobre los futuros locales permanentes de la Corte Penal
Internacional: métodos de financiacion utilizados para los locales de otras organizaciones
internacionales (ICC-ASP/4/25); Informe del Comité de Presupuesto y Finanzas sobre los trabajos de
su cuarto periodo de sesiones (ICC-ASP/4/2); Informe del Comité de Presupuesto y Finanzas sobre los
trabajos de su quinto periodo de sesiones (ICC-ASP/4/27 y Corr.1 (inglés solamente), Corr.2 y Add.1);
Informe de la Mesa sobre los locales permanentes de la Corte (ICC-ASP/4/28).

2 Declaracién del representante del Estado anfitrion, 2 de diciembre de 2005.
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5. Recomienda, teniendo en cuenta la recomendacién del Comité contenida en el
parrafo 86 de su informe sobre los trabajos de su quinto periodo de sesiones (ICC-ASP/4/27), que la
Mesa de la Asamblea y el Comité se sigan ocupando de la cuestion de los locales permanentes de la
Corte.
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Resolucion ICC-ASP/4/Res.3

Aprobada por consenso en la cuarta sesion plenaria el 3 de diciembre de 2005.

ICC-ASP/4/Res.3
Reglamento del Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas

La Asamblea de los Estados Partes,

Recordando su resolucion ICC-ASP/1/Res.6 sobre la creacion de un fondo en beneficio de las
victimas de crimenes de la competencia de la Corte, asi como de sus familias,

Teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 75 y 79 del Estatuto de Roma y la regla 98 de
las Reglas de Procedimiento y Prueba,

Tomando nota con agradecimiento del informe de la Asamblea sobre las actividades y los
proyectos del Consejo de Direccion del Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas durante el
periodo comprendido entre el 16 de julio de 2004 y el 15 de agosto de 2005 contenido en el
documento ICC-ASP/4/12 y Corr.1, asi como del discurso pronunciado por el Presidente del
Consejo de Direccion del Fondo,

Deseando garantizar el funcionamiento adecuado y eficaz del Fondo Fiduciario,

1. Aprueba el Reglamento del Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas de crimenes de la
competencia de la Corte anexado a la presente resolucion,

2. Decide evaluar la aplicacion del Reglamento antes de su séptimo periodo ordinario de
sesiones,

3. Decide que, sin perjuicio de una ulterior evaluacién por la Asamblea de los Estados Partes,
los gastos del Consejo de Direccion y de su Secretaria se financiardn con cargo al presupuesto
ordinario,

4.  Pide al Consejo de Direccién que continte realizando sus inestimables esfuerzos en materia
de recaudacién de fondos, de conformidad con los parrafos 8, 9, 10 y 11 del anexo a la resolucién
ICC-ASP/1/Res.6 y el Reglamento del Fondo Fiduciario,

5.  Insta a los gobiernos, organizaciones internacionales, particulares, sociedades y otras

entidades a que contribuyan voluntariamente al Fondo y expresa su agradecimiento a quienes ya lo
hayan hecho a lo largo del presente afo.
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Anexo

Reglamento del Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas
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Reglamento del Fondo Fiduciario
en beneficio de las victimas

) PARTE I
GESTION Y SUPERVISION DEL FONDO FIDUCIARIO

CAPITULO 1 )
EL CONSEJO DE DIRECCION

Seccion I
Eleccion del Presidente del Consejo de Direccion

1. Se elegird un Presidente por mayoria absoluta de los miembros del Consejo de Direccion.
El Presidente desempefard sus funciones hasta el final de su mandato en calidad de miembro del
Consejo. Podra ser reelegido como Presidente una sola vez. Si el Presidente tuviese que ausentarse
durante una reunién o parte de ella, podrd designar a otro miembro del Consejo para que ocupe su
lugar. Si el Presidente no pudiere desempefiar sus funciones, se elegird un nuevo Presidente para el
mandato inconcluso.

2. El Presidente se encargard de coordinar la labor del Consejo de Direccidn.

Seccion 11

Reuniones
3. El Consejo de Direccidn se reunird en periodos de sesiones ordinarios como minimo una vez
por afio en la Sede de la Corte.
4. El Consejo podrd celebrar periodos de sesiones extraordinarios cuando las circunstancias as{

lo exijan, y el Presidente fijard la fecha del inicio, la duracion y el lugar de celebracién de cada uno
de esos periodos de sesiones extraordinarios. Los periodos de sesiones extraordinarios podrdn
celebrarse reuniendo fisicamente a los